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Forslag till faststillande av principer for utseende av valberedning jamte valberedningsinstruktion (pkt 10)
Ett antal av Bolagets aktiedgare’ foreslar att bolagsstimman beslutar om inférande av principer for utseende av
valberedningens ledamoter och instruktion fér valberedningen i enlighet med nedan angivna principer.

Valberedningen ska besta av fyra dgarrepresentanter representerande de fyra rostmassigt storsta aktiedgarna eller
agargrupperna i Bolaget, enligt Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken per den sista bankdagen i maj.
Styrelsens ordférande ska, utover de utsedda dgarrepresentanterna, kunna inga i valberedningen om styrelsens
ordférande sa onskar. En valberedningsledamot ska, innan uppdraget accepteras, 6vervéaga huruvida en intresse-
konflikt eller andra omsténdigheter foreligger, som gor det oldmpligt att medverka i valberedningen. Valbered-
ningen ska inom sig utse valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot far inte
vara valberedningens ordférande.

Styrelseordféranden, eller den som ordféranden utser i sitt stélle, ska kontakta de fyra storsta aktiedgarna eller
agargrupperna och begara att dessa utser varsin representant. Valberedningens ledaméter ska offentliggéras pa
Bolagets webbplats senast tre manader fore arsstamman.

Om nagon av de fyra storsta aktiedgarna eller d&gargrupperna avstar fran att utse en dgarrepresentant eller om en
agarrepresentant avgar innan uppdraget har fullgjorts utan att den aktiedgare eller dgargrupp som utsett repre-
sentanten utser en ny representant, ska styrelsens ordférande uppmana nésta aktiedgare eller &gargrupp i storleks-
ordningen (det vill sdga den ndstkommande storsta aktiedgaren eller dgargruppen) att inom en vecka utse en
agarrepresentant. Dock behover inte fler an de sju storsta aktiedgarna tillfragas..

Vid dgarforandringar i Bolaget som paverkar sammansattningen av de fyra storsta aktiedgarna eller &gargrupperna,
far den av de fyra storsta aktiedgarna eller dgargrupperna som inte har ndgon dgarrepresentant i valberedningen
kontakta valberedningens ordférande med 6nskemal om att utse ledamot. Valberedningens ordférande ska da
informera 6vriga ledamoter om dnskemalet. Om dgarfordndringen inte ar ovasentlig bor ledamot utsedd av aktie-
agare eller dgargrupp som inte langre tillhér de fyra stdrsta stélla sin plats till forfogande och den nye aktiedgaren
eller agargruppen tillatas utse en ledamot. Valberedningens sammansattning bor dock inte férandras senare an tva
manader fére bolagsstdmma dar styrelse- eller revisorsval ska &ga rum. Mandatperioden for den utsedda valbered-
ningen I6per intill dess att ny valberedning utsetts.

Valberedningen ska tillvarata Bolagets samtliga aktiedgares intresse i frdgor som faller inom ramen for valbered-
ningens uppgifter. Valberedningen ska lamna forslag till:
a) ordférande vid bolagsstamma dér styrelse- eller revisorsval ska dga rum,
b) antal stammovalda styrelseledamoter och suppleanter,
¢) stammovalda ledamoter och eventuella suppleanter i styrelsen,
d) arvode och annan erséttning for styrelseuppdrag till var och en av de stdmmovalda styrelseledamdterna
och till ledaméter av styrelsens eventuella utskott,
e) antal revisorer och revisorssuppleanter,
f)  revisorer och eventuella revisorssuppleanter,
g) arvode till revisorer, och
h) beslut om principer for tillséttande av ledaméter i valberedningen och instruktion fér valberedningens
arbete, i forekommande fall.

Vid beredandet av sitt forslag till styrelse ska valberedningen ta del av styrelsens utvdrdering av sitt arbete och
beakta de krav pa styrelsens sammansattning som foljer av aktiebolagslagen samt noteringsavtal med marknads-
plats. Valberedningen ska vidare beakta styrelsens storlek och sammanséattning och sarskilt beakta kravet pd mang-
sidighet och bredd i styrelsen, samt kravet pa att efterstrava en jamn konsférdelning.

Arvode ska ej utga till valberedningens ledamaoter for arbete i valberedningen. Valberedningen ska ha ratt att belasta
Bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter eller andra kostnader som kravs for att valberedningen
ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Ovanstaende principer for hur valberedning utses och instruktion for dess arbete ska gélla till dess att en bolags-
stdmma beslutar om att andra desamma. Det ankommer pa valberedningen att infor arsstdmma ta stéallning till
huruvida valberedningen finner pakallat att foresla andring av ifragavarande principer och instruktion och i fore-
kommande fall till bolagsstamman lamna forslag i enlighet med ovan.

! Ehrnberg Solutions AB, Solvinvest AB, GU Ventures AB, Pontus Ryd, Roger Cederberg, samt Klementina Osterberg, vilka tillsammans innehar ca 20
procent av Bolagets aktier. Fler deldgare kan tillkomma till denna grupp som forbereder forslagen till stamman.



